
Curriculum Soziales Lernen 
 

7 Kompetenzen Soziales Lernen im Zentrum Anwendung im Alltag Indikatoren 

SEP Durchhaltevermögen 
• Hausaufgabenmanagement  
• Wochenplanarbeit 
• Schülerpräsentationen  

Arbeiten mit dem schuleigenen Logbuch 
Wochenplanarbeit  
Referate vorbereiten und halten/ 
präsentieren (z. B. Schnupperpraktikum)  

• beendet eine übertragene Aufgabe erst 
nach vollständiger Erledigung.  

• erfüllt Aufgaben und Ziele mit 
kontinuierlicher Aufmerksamkeit und 
anhaltendem Arbeitseinsatz.  

• verfolgt eine Aufgabe weiter, auch wenn 
sich Schwierigkeiten ergeben. 

NOV Teamfähigkeit • Gruppenarbeit  
• Strategien  

Arbeit in der Gruppe aufteilen  
Einigungen erzielen  
Gruppenprozesse reflektieren  
 
Brainstorming, Kartenabfrage, Mindmaps 
aktives Zuhören und Nachfragen  

• kann anderen zuhören und von ihnen 
lernen.  

• bringt Erfahrung und Wissen ein. 
• ist bereit, eigene Interessen 

zurückzustellen und strebt 
einvernehmliche Lösungen an. 

• bittet bei Bedarf andere Teammitglieder 
um Hilfe und bietet Hilfe an.  

MÄR Selbst- 
einschätzung • Auswahl des Praktikumsplatzes  

eigene Stärken und Schwächen 
erkennen und in Verbindung mit einem 
Praktikumsplatz bringen  

• setzt realistische Ziele und wählt 
Aufgaben, die er/sie lösen kann.  

• kann eigene Interessen und Ansprüche 
begründet vorbringen.  

• kann gestellte Anforderungen mit den 
eigenen Fähigkeiten in Beziehung setzen. 

MAI Kritikfähigkeit • Vorbereitung auf das Praktikum  

Auseinandersetzung mit Rückmeldungen 
aus dem Praktikum und dem Ergebnis 
der Potentialanalyse  
• bei Referaten 
• bei Gruppenarbeiten 

• nimmt Kritik auch an der eigenen 
Leistung oder am eigenen Verhalten an.  

• zeigt gegenüber Fehlern anderer Geduld 
und Toleranz.  

• gibt konstruktives Feedback und nimmt 
Feedback gelassen an. 

 

  


